Ansvarliggjering

Ansvarliggjering av elever i skolen vil si a kunne meote elever som
gjentatte ganger tar darlige valg eller som bevisst handler pa tvers, med
adekvate sanksjoner. Ansvarliggjoring bidrar til a forhindre at elever far
fortsetter med atferd som kan krenke og odelegge for omgivelsene.

Ansvarliggjering er en av seks drivkrefter, for at
skolen skal lykkes med a fa til endring av
uakseptabel og negativ atferd hos elever. De
andre er:

* Den gode en-til-en relasjonen

+ A lykkes

+ Anerkjennelse/ A bli sett pa det man
lykkes med

» Tilrettelegging

* Begrensning av handlingsrom

Seks drivkrefter for endring og forebygging

Ansvarliggjering er ngdvendig

Gode strategier for ansvarliggjering er ikke bare viktig, men helt ngdvendige
for at skolen skal kunne bli en god skole for alle. Ansatte som ikke kan
ansvarliggjere, enten fordi de ikke far til, fordi de ikke vil, eller fordi de gjeor det
pa en gdeleggende mate, kan bidra sterkt til at et darlig leeringsmiljg far utvikle
seg og til at elever har en utrygg og vond hverdag.

Det finnes voksne i skolen som kan fa til endring med svaert utfordrende
enkeltelever, gjennom i hovedsak a bruke relasjon, naerveer og tilrettelegging.
Men det er bare de feerreste forunt. De fleste i skolen trenger et mangfold av
strategier i en hektisk og krevende hverdag, for a sikre at elever tar gode valg.

Voksnes forskjellighet
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Ansatte i skolen ansvarliggjer elever hver dag. Utfordringen i en hektisk
hverdag er a ha med seg alt som kreves for at ansvarliggjeringen skal virke slik
at man far til den endringen man er ute etter, bade i forholdet mellom elever, i
undervisningen, og i elevens mgte med ansatte.

Alle voksne i skolen bgr kunne ansvarliggjere elever samt bade kjenne til

prinsippene for god ansvarliggjgring, og vite hva som kjennetegner darlig
ansvarliggjering.

Darlig ansvarliggjering

Som et utgangspunkt sa er all ansvarliggjering som ikke virker etter hensikten
og over tid, darlig ansvarliggjgring. I denne sammenheng er det imidlertid
ansvarliggjering som gir negative fglger, som undergraver bade den voksne og
relasjonen og som skaper mye motstand, som blir darlig ansvarliggjering.
Elementer som gar igjen er:

« Uforutsigbarhet, badde med hensyn til hva som blir ansvarliggjort og
hvordan det blir ansvarliggjort.

* Styrken man ansvarliggjer med, enten at det blir tatt for kraftig i og man
skyter spurv med kanoner, eller at det blir lagt for liten og handfast kraft
bak slik at det ikke ender i noe.

* Ansvarliggjering blandes med negativitet, sinne og andre signaler som
er relasjonsnedbrytende.

* Manglende involvering av foreldre og foresatte slik at ansvarliggjeringen
foregar i det lukkede rom.

God ansvarliggjering

God ansvarliggjering kjennetegnes av flere forhold:

* Forutsigbarhet mht hva som vil bli ansvarliggjort og hvordan det vil bli
ansvarliggjort.

* Den er ikke relasjonsnedbrytende. Det vil i hovedsak si at den ikke har
med seg negativitet, krenkelser, sinne eller annet som kan bryte med
den gode relasjonen.



» Ansatte som pa den ene siden er faste i fisken og felger opp
ansvarliggjering inn mot eleven, og pa den andre side er pa tilbudssiden,
vet a legge tilrette for endring, har et neerveer, og folger opp eleven
etterpa.

* Involvering av foreldre slik at skole og hjem sammen kan sikte mot at
endring finner sted.

* Kunnskap om hva ansvarliggjering er. Ansvarliggjering kan veere alt fra
et blikk eller en bergring til mer handfaste sanksjoner.

Den gode en-til-en relasjonen
Marty Feldman og den gode laereren
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